
令和 6 年度 拡大会員研修会 
～人材育成改革元年～ 

（研修番号：24141） 
開催要項 

 
（ダウンロード用） 

 
（重要なお知らせがありますので必ず全てお読みください） 

 

※ お申し込みは当募集要項の最下部にあるタブをクリックして、 

申込フォームに入力、送信により受け付けます。 
 

 

01. はじめに 

弊協会は、下記「02.目的」のために、標記研修会を実施いたします。 

 

02. 目的 

 障害者総合支援法等改正、報酬改定から１年が経過した。地域環境の変化や支援体制の

整備状況など見えてきた景色とこれから見ていきたい景色について学ぶ場とする。また、

人材不足が叫ばれる中、現在地域で活躍している人材の更なる育成が求められている。人

材をどのように育成し、活用していくかを学ぶ。更に、令和６年度から協会も新体制とな

り、新たに部会が設置された。部会の役割や活動を協会内外に知ってもらう機会とする。 

 

03. 募集人数 

※ 募集人数は 100 名までとなります。 

※ 申込期間内でも、上記定員に達し次第、申し込みを締め切らせていただきます。 

 

04. 研修会日程・プログラム 

 

【令和 6 年度拡大会員研修会(研修番号：24141)】 

日程：令和 7 年 2 月 22 日(土) 

会場：ホテル信濃路（研修会：2 階「浅間」・ナイトセッション：2 階「穂高」） 

   〒380-0936 長野市中御所岡田町 131-4 

 



【プログラム】 

時間 科目 内容 

13:30 

～ 

14:00 

受付 ホテル信濃路 ２階「浅間」にて 

14:00 

～ 

14:15 

開会 挨拶・研修会趣旨説明等 

14:15 

～ 

15:25 

講義 

「令和 6 年度の報酬改定を含めた障がい福祉の現状と未来 

～小川氏が語るココだけの話！～」 

【講師】 

厚生労働省 社会・援護局 障害保健福祉部 障害福祉課  

            地域生活・発達障害者支援室  

こども家庭庁 支援局・障害児支援課 相談支援専門官（併任） 

小川 陽 氏 

15:25 

～ 

16:05 

話題提供 「長野県相談支援専門員協会の人材育成の考え方」 

16:05 

～ 

17:15 

シンポ 

ジウム 

「change the mindset  ～地域で求められる自分になる～ 

            地域で求められる人材って」 

登壇者 小川氏、協会員、その他 

17:15 

～ 

17:45 

話題提供 
長野県相談支援専門員協会が行う研修（相談・サビ児管・専門分野）・

部会の紹介 

17:45 

～ 

18:00 

まとめ 挨拶・閉会 

本研修はここまで 

18:30 

～ 

20:00 

ナイト 

セッショ

ン 

ホテル信濃路 ２階「穂高」にて 

「人材育成改革元年」楽しみながら人材育成を語りましょう 

20:00 終了  

※ 休憩、各種連絡等は上記に含みません 

 

05. 研修会場について 

※ 会場が保有する駐車場は収容台数に限りがあります。全ての受講者の駐車を保証す 

  るものではありません。受講時には極力乗り合わせや送迎、公共交通機関等の利用を 

お願いいたします。スムーズな研修運営にご協力ください。 

 



06. 受講の申し込みについて 

※ 募集要項最下部の「当要項の内容を確認し、同意の上受講を申し込む」タブをクリッ 

クして申込フォームにアクセスし、必要事項を全て入力してお申し込みください。 

※ 申し込みの際は内容等をご確認の上、正確に入力してください。 

※ 適正に申込送信が完了しますと、入力していただいたメールアドレスへ自動返信メー 

ルが返信されます。自動返信メールが届かない場合は申し込みが完了していませんの 

で受講はできません。 

 ※ 受講申し込み送信後、自動返信メールを受信できているか確認してください。 

 

※ 申し込み締め切り：令和 7 年 2 月 17 日(月) 正午 

 

07. 受講（参加）の決定について 

 

【受講申し込みから通知受け取りまでの流れ】 

※ 下記 1～4 が適切に処理されることで受講が可能です。 

 

1. 申込フォームから申し込み、送信する。 

2. 受講申込受付の自動返信メールを受信する。 

3. 上記締め切り後、事務局から連絡用メールアドレスへ送信される、受講に関する 

連絡メールを受信する。 

4. 郵送された受講決定通知書類等を受け取る。 

 

 

※ 受講の決定は、郵送にてお知らせします（推薦事業所に送付します）。 

※ 「受講決定通知・受講票」をお持ちでない方は受講できません。 

※ その他不正や、書類入力記載不備等がある場合は受講できません。 

※ 受講決定通知等はレターパックプラスで送付します。 

 

08. 連絡方法(メールの送受信)について 

※ 研修の実施や変更に伴う各連絡等は電子メールにて通知します。 

※ 送信元のメールアドレスは受講決定通知に記載しますので、当該メールアドレスを受 

  信できるよう、設定してください。 

※ 送信元からのメールが送信成功状態でもメールが届かない場合は、受信側のメールソ 

  フトやウェブメールでブロックされているパターンが殆どです。それぞれの迷惑メー 

ルフォルダを確認してください。特に@gmail.com や、@outlook.com、@outlook.jp の 

ドメインはそれが顕著ですのでご注意ください。 

※ 企業系、病院系、行政系の管理メールアドレスも同様にこちらからの配信をブロック 

  されるケースが多いため、ICT システム管理ご担当者に UTM アプライアンス(統合 



脅威管理)の設定をご確認ください。 

※ 事務局から送信するメールには、アクセス用の URL 等がメール本文内に記載されて 

います。迷惑メール対策でフィッシングメール用の高度設定をされている場合は、こ 

のようなメールは迷惑メールと判断し、受信者側でメールを自動削除してしまうこと 

がありますので、ご自身が使用するメールアドレスの設定を十二分にご確認ください。 

 

09. 受講料（参加料）について 

 

※ 令和 6 年度 拡大会員研修受講料 

非会員（一般）         ￥３，３００円 

正会員（個人）        ￥２，２００円 

賛助会員（団体）       ￥２，２００円 

 

※ ナイトセッション参加料（飲食代込み） 

参加費（一律）         ￥５，５００円 

 

※ 本研修受講料とナイトセッション参加料は別となります。 

 

10. 受講料のお支払い方法について 

※ 受講決定通知に請求書を同封しますので、請求書の内容をご確認の上、指定の締め 

切り期日までに指定の口座にお振り込みください。振込締め切り日までに間に合わ 

ない場合は事務局までその旨ご連絡ください。 

※ 振込手数料は受講者負担となります。 

※ お振込み後、同封の「振込完了連絡書」に、お振込みいただいた際の振込明細書等 

  の写しを貼付していただき、振り込み年月日を記入の上、明記されている送信先ま 

でＦＡＸ送信してください。 

※ 会員割引(税込)を希望される方は、会員番号(会員ＩＤ)をご入力ください。 

※ 令和 6 年度会費が未納の方は上記割引が適用されませんので、事務局までお問い合 

わせください。 

 

11. キャンセルについて 

※ 受講及びナイトセッション参加をキャンセルされる場合は、必ず事務局までご連絡

ください。 

※ キャンセルされる場合は、弊協会ホームページ「お問い合わせフォーム」へ 



「氏名」：受講申込者氏名 

「電話番号」：事業所電話番号 

「メールアドレス」：連絡用メールアドレス 

「問い合わせ内容」：研修名とキャンセルの旨 

   以上、入力していただき、確認、送信してください。  

 

【お問合せフォーム リンク URL】https://nagano-soudan.com/contact.html 

 

※ 電話によるキャンセルは受け付けません。 

※ 令和 7 年 2 月 20 日(木)の正午までに上記の方法でご連絡いただければ、振込手数料 

  を差し引き、受講料を返金させていただきますが、上記期日後および上記の連絡方 

  法以外のキャンセルに関しましては、受講料の返金はできませんのでご了承くださ

い。 

 

12．その他 

※ 会場での研修参加時は衛生の保持と感染防止にご協力ください。 

 ※ 諸事情により、予告なく研修が延期および中止となる場合があります。 

※ 本研修内容の変更、延期、中止等が発生した場合は、メールにて連絡します。 

 

以上 

 

特定非営利活動法人 長野県相談支援専門員協会 

〒 381-2217 長野県長野市稲里町中央一丁目 17 番 23 号 

TEL：026-214-2105      FAX：026-214-2190 

お問合せフォーム：https://nagano-soudan.com/contact.html 

https://nagano-soudan.com/contact.html
https://nagano-soudan.com/contact.html

